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Приложение № 1.1. 

Вх……../……………. 20……….. г. 
 

ДО ДИРЕКТОРА НА СУ  

НА ВНИМАНИЕТО  

НА КООРДИНАТОРА  

НА ЕКИПА ЗА ОБЩА ПОДКРЕПА  

 

 

 

МОТИВИРАНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

На основание чл. 176 от ЗПУО относно осигуряване на подкрепа за личностно развитие в 

съответствие с индивидуалните образователни потребности на конкретен ученик  

 

От ......................................................................................................................................, учител по 

……………………………………..…………………………….. на …………………. клас  

 

УВАЖАЕМА ГОСПОЖО/Г-Н ДИРЕКТОР/КООРДИНАТОР,  

 

Във връзка с проблемно поведение (чл. 45, ал. 2, т. 3 от НПО) на 

………………………………………………………………………………………………………… 

- ученик/ученичка в … … клас за преодоляване на проблемно поведение да бъдат приложени 

следните дейности като обща подкрепа /Отбелязва се избраната дейност/  

 

1. разговори с класния ръководител по установен от него график;  

2. използване на посредник при решаване на конфликт в училище; консултиране на ученика с 

психолог; 

3. създаване на условия за включване на ученика в група за повишаване на социалните умения за 

общуване и за решаване на конфликти по ненасилствен начин; 

4. насочване на ученика към занимания, съобразени с неговите потребности; 

5. индивидуална подкрепа за ученика от личност, която той уважава (наставничество); 

6. участие на ученика в дейности в полза на паралелката или училището, включително 

определяне на възможности за участие на ученика в доброволчески инициативи;  

7. други дейности, определени в правилника за дейността на институцията 

………………………………………………………………………………………………………...;  

8. налагане на мярка за обществено полезен труд, в полза на училището: 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………...…………………………………………………………………………,  

 

 

 

Дата: ……………………...       С уважение: ……….…………... 
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